Kellner / Service (m/w/d) - Barfusz

Burrdsz:

CAFE - RESTAURANT - BAR

Wir suchen Dich als zukunftigen Kellner / Service (m/w/d)!

Die Gastro-Dantz GmbH sucht Mitarbeiter die Spal} an der Arbeit haben. Wir glauben, dass
unsere Mitarbeiter die treibende Kraft hinter unserem Erfolg sind und bemihen uns, ein positives

Arbeitsumfeld zu schaffen.
Das alles bieten wir Dir:

« Einen langfristigen, sicheren Arbeitsplatz

« Eine leistungsgerechte und puinktliche Entlohnung
« Faire Trinkgeld-Regelungen

o Gut planbare Arbeitszeiten

« Flexible Arbeitszeitmodelle

e Giinstige Verkehrsanbindung

e Zuschuss zum Deutschland-Ticket



» Ein transparentes Zeiterfassungssystem
» Gratis Personalgetranke sowie Personalrabatt auf Speisen
« Rabatte innerhalb unserer Restaurants & Kultureinrichtungen

Das sind Deine Aufgaben:

* Gastgeber und erster Ansprechpartner fiir unsere Kunden
« Sicherstellung eines reibungslosen Ablauf deines Arbeitsbereiches

« Einhaltung des Serviceablaufs
¢ Servieren- und Abraumen sowie Erstellung von Rechnungen und Abkassieren der Gaste
¢ HACCP, Hygiene und Arbeitssicherheit sind Selbstverstandlich fir Dich

Das solltest du mitbringen:

o Abgeschlossene Ausbildung in der Hotellerie / Gastronomie ODER mehrjahrige
Berufserfahrung in der Gastronomie

 Hohe Fachkompetenz

o Offenheit und Freundlichkeit

« Selbststandige Arbeitsweise

« Du bist der Fels in der Brandung - selbst unter groRtem Stress behalt du stets den Uberblick

« Deine PASSION ist es, Menschen gliicklich zu machen, und du hast SpaR an deiner Arbeit

o Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort & Schrift

« English ware "nice to have"

Wie geht es weiter:

Du bewirbst Dich

Wir kontaktieren Dich innerhalb von 24h telefonisch oder per Mail (schau auch in Deinen Spam-
Ordner @)

Vereinbarung eines Vorstellungsgespraches

Du bist unser/e Kandidat/in



http://https//www.exclusiv-events-leipzig.de
http://https//www.exclusiv-events-leipzig.de

Kellner / Service (m/w/d) - Barfusz

Additional information
Location : Leipzig
Position type : Part-time / full-time

Start of work i As of now

Responsible

Andreas Knabe



